
 

 

 

S te l lenausschre ibung  

 

Zum Schuljahr 2026/27 sind am Gymnasium St. Paulusheim folgende Abteilungsleitungen 

neu zu besetzen: 

 

Studiendirektorin/Studiendirektor 

zur Koordination schulfachlicher Aufgaben (Abteilungsleiter/in) 

- (w/m/d) Besoldungsgruppe A 15 LBesGBW / Entgeltgruppe 15 AVO/L - 

Stellung und Aufgaben sowie das Anforderungsprofil orientieren sich an der Verwaltungs-

vorschrift zu den Abteilungsleitungen vom 25. Mai 2005 („Kultus und Unterricht“ vom 12. Juli 

2005). Die Aufgabenschwerpunkte sind: 

Stelle 1 

• Verantwortung für die pädagogische und 

organisatorische Weiterentwicklung im 

Bereich der Unterstufe (Kl. 5 -7) und 

Leitung des Unterstufenteams 

• Weiterentwicklung bzw. Koordination 

o von Konzepten der Bildung für 

nachhaltige Entwicklung  

o der Elternarbeit  

o der Kooperation mit außerschulischen 

Partnern 

o der externen Kommunikation 

Stelle 2 

• Verantwortung für die pädagogische und 

organisatorische Weiterentwicklung im 

Bereich der Mittelstufe (Kl. 8 -10)  

• Koordination und Organisation der 

Schulentwicklungsgruppe, u.a. mit 

folgenden Schwerpunkten: 

o Weiterentwicklung der pädagogischen 

Arbeit  

o Fortführung des Leitbildprozesses 

o Demokratiebildung 

• Unterstützung der Schulleitung bei schuladministrativen Aufgaben 

• Kooperative und loyale Zusammenarbeit im Schulleitungsteam und mit dem Kollegium 

• Pädagogische und konzeptionelle Weiterentwicklung von Unterricht mit dem Ziel der 

Stärkung personalisierter und eigenverantwortlicher Lernprozesse 

• Unterstützung des digitalen Transformationsprozesses 

Wir erwarten von Ihnen: 

• Organisatorische Fähigkeiten und die Bereitschaft zu einer bewusst gelebten Verantwortung 

für christliche Bildung und Erziehung, 

• Aufgeschlossenheit gegenüber pädagogischen und digitalen Innovationen,  

• ein hohes Maß an Engagement und Verantwortungsbewusstsein, 

• Belastbarkeit und Flexibilität im Umgang mit unterschiedlichen Anforderungen, 

• Eigeninitiative und Kommunikationsfähigkeit, 

• eine der Schulart entsprechende Lehramtsbefähigung,  

• Identifikation mit dem christlichen Profil und den Erziehungszielen der Schule. 

 

Da uns die Erhöhung des Frauenanteils in Leitungspositionen ein Anliegen ist, sind der 

Schulstiftung entsprechende Bewerbungen willkommen. Schwerbehinderte Bewerber/innen 

werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Bewerbungsschreiben mit den üblichen Unterlagen werden erbeten bis zum 19. Juni 2026 an 

die 

Schulstiftung der Erzdiözese Freiburg 

Bismarckallee 14, 79098 Freiburg 

Tel.-Nr.: 0761 / 2188-216 

E-Mail: sekretariat@schulstiftung-freiburg.de 


